






中共磴口县委员会办公室文件
[image: ]

磴党办字〔2022〕19号
[image: ]

磴口县委办公室政府办公室
关于印发《磴口县招商引资促进产业发展
实施方案》的通知


各苏木镇党委、政府，县各部、委、办、局，各人民团体和农场 公司，驻县各单位：
为进一步加快构建全县绿色高质量发展现代产业体系，创新 招商方式，提升招商实效，加强招商引资质量和水平，推动全县 经济又好又快发展，现将《磴口县招商引资促进产业发展实施方 案》印发给你们，请结合实际，认真抓好贯彻落实。

中共磴口县委员会办公室 磴口县人民政府办公室
2022年7月28 日
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磴口县招商引资促进产业发展实施方案


为进一步加快构建全县绿色高质量发展现代产业体系，创新 招商方式，提升招商实效，加强招商引资质量和水平，推动全县
经济又好又快发展，结合我县实际，特制定本实施方案。
一、指导思想
[bookmark: _GoBack]围绕县委、县政府重点工作，牢固树立“项目为王”的理念， 把招商引资作为全县经济扩优增量的“主引擎”,立足我县资源 禀赋、产业优势和发展需要，精准对接国家、自治区和巴彦淖尔 市发展战略和产业政策，聚焦新能源装备制造及新材料、绿色有 机农畜产品精深加工、生物医药、中蒙药材加工、文化旅游深层 次开发、商贸物流、现代服务业等方面开展精准招商，持续提升 招商引资实效，坚定不移走以“生态优先、绿色发展”为导向的  高质量发展新路子，为全面建设绿色高质量发展新磴口而努力奋
斗。
二、 主要措施和办法
1. 开展全员招商。 一是明确工作职责。县级领导要亲自上阵 抓招商、抓项目，工业园区管委会、发改、工信、农牧和科技、 自然资源、文旅、生态环境、水利、交通、商务、乡村振兴等职 能部门要全面配合，紧紧围绕高质量发展要求做好各组、各领域 招商工作。 二是量化工作任务。按照市级目标，层层分解，进一
步明确任务下限，做到人人抓招商，人人头上有指标。
2. 强化专业化、精准化招商。 一是充分发挥招商工作组和招 商工作专班的作用，围绕我县招商引资产业方向，选准对象，开
展精准招商。二是强化对投资企业和入驻项目的全天候、全周期、

—2—


全方位服务，对每一家企业、每一个项目，都要明确专班专人做
好服务保障工作。
3. 创新线上招商。 由县委宣传部牵头，融媒体中心、投促中  心配合， 一 是持续公布对外招商信息，不断扩大我县招商影响力， 促进我县招商工作取得实效。 二是创建线上招商平台，建立和丰
富招商项目库，以满足目标企业信息查询、咨询等需求。
4.推动社会化招商、委托招商。由县投促中心牵头， 一是广 泛对接专业咨询机构、招商代理机构、行业协会、基金公司、商 会、校友会等机构和组织，以有偿形式签订委托招商协议，推动 社会力量招商，拓展壮大专、兼职招商队伍。二 是优选引进委托
招商机构，做好对委托招商机构的日常管理及考核工作。
三、 组织机构
为确保全县招商引资促进产业发展的顺利完成，成立全县招
商引资促进产业发展工作领导小组。
组  长：
陈功明   市委常委、统战部部长、县委书记
常务副组长：
李志雄  县委副书记、政府代县长
秦   霞  县人大常委会主任
闫永生  县政协主席
副组长：
弓建刚  县委副书记、政法委书记
马 海 波  县委常委、政府副县长
陶奋山  县委常委、政府副县长
习而思  县委常委、组织部部长

—3—


图  娅  县委常委、宣传部部长
薛  源  政府副县长
唐东年  政府副县长
于宝龙  政府副县长
温志红  县政协正处级干部
张树林  政府二级调研员
成  员：
吕红兵  审计局局长
柴雪峰  文体旅游广电局局长
汪  军  发展和改革委员会主任
汪俐坪  财政局局长
张  勇  人力资源和社会保障局局长
高义文  农牧和科技局局长
高  勇   防沙治沙局局长
赵晓锐  水利局局长
孟巴特尔工业和信息化局局长
王剑琪自然资源局局长
宿  元  住房和城乡建设局局长
彭义荣  交通运输局局长
王晓东生态环境局局长
黄 文 韬 政务服务局局长
王维清  教育局局长
张忠朝  市场监督管理局局长
许晓东  卫健委主任
马  忠   乡村振兴局局长
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马  克   投资促进中心主任

	刘宏宝
	就业服务中心主任

	尹银才
	商务贸易服务中心主任

	王  霞
	工商联主席

	香铭东
	巴彦高勒镇镇长提名人选

	赵兵元
	渡口镇镇长

	陈  红
	补隆淖镇镇长

	柳培富
	隆盛合镇镇长提名人选

	吴彦杰
	沙金套海苏木苏木达

	魏俊杰
	乌兰布和农场公司董事长

	高学文
	巴彦套海农场公司董事长

	刘  刚
	哈腾套海农场公司董事长

	刘  勇
	包尔盖农场公司董事长

	何立新
	纳林套海农场公司董事长

	郭常春
	磴口县蒙晟公司董事长


领导小组下设办公室，办公室设在投资促进中心，办公室主 任由薛源同志兼任，办公室副主任由汪军、马克同志兼任，负责
协调调度、统计、汇总等工作。
四、 工作目标及分组情况
按照巴彦淖尔市政府下达我县招商引资目标任务，全县每年 引进招商引资到位资金不少于14亿元。为完成以上工作目标，
成立5个专项招商工作组。
(一)生物制药专项招商组
目标任务： 年度招商引资到位资金不少于1亿元。
组    长： 秦  霞县人大常委会主任
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副 组 长 ：陶奋山县委常委、政府副县长
牵头单位： 农牧和科技局
责任单位： 工业园区管委会、工信局、卫健委、生态环境局、
市场监督管理局、市政环境综合服务中心。
工作职责： 根据我县产业优势、产业布局，制定招商思路，
全力推进本小组招商引资工作，确保圆满完成目标任务。
(二)文化旅游专项招商组
目标任务： 年度招商引资到位资金不少于1亿元。
组    长： 闫永生县政协主席
副 组 长 ：图  娅县委常委、宣传部部长
唐东年政府副县长
温志红县政协正处级干部
牵头单位： 文体旅游广电局
责任单位： 市场监督管理局、商务贸易服务中心、交通运输
局。
工作职责： 根据我县产业优势、产业布局，制定招商思路，
全力推进本小组招商引资工作，确保圆满完成目标任务。
(三)绿色农畜产品深加工专项招商组
目标任务： 年度招商引资到位资金不少于2亿元。
组    长： 弓建刚县委副书记、政法委书记
副 组 长 ：陶奋山县委常委、政府副县长
牵头部门： 农牧和科技局
责任单位： 防沙治沙局、水利局、工信局、各苏木镇、农场
公司。
工作职责： 根据我县产业优势、产业布局，制定招商思路，
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全力推进本小组招商引资工作，确保圆满完成目标任务。
(四)装备制造及新材料专项招商组
目标任务： 年度招商引资到位资金不少于10亿元。
组    长 ：马海波县委常委、政府副县长
副 组 长 ：薛 源 政 府 副 县 长
张树林政府二级调研员
牵头单位： 投资促进中心
责任单位： 工业园区管委会、发展和改革委员会、财政局、
工信局、生态环境局。
工作职责： 根据我县产业优势、产业布局，制定招商思路，
全力推进本小组招商引资工作，确保圆满完成目标任务。
(五)招商引才引智组
组    长： 习而思县委常委、组织部部长
副 组 长 ：于宝龙政府副县长
牵头单位： 县委组织部
责任单位： 人社局、就业服务中心、编办、教育局、卫健委。
工作职责： 落实创新驱动发展战略，统筹开展“双招双引” 工作，积极落实“科技兴蒙”、人才引进等相关政策，吸引更多  高层次人才、高科技团队，提升区域核心竞争力、打造发展软环
境、增强招商吸引力。
五、 工作要求
1.各工作组牵头部门要全力抓好本组招商引资工作，做好成 员单位间的统筹协调，分解细化工作任务，加强关键信息和项目 的日常调度汇总，每月向领导小组办公室汇报本组招商引资工作
进展。
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2.领导小组要建立联席会议制度，每季度召开联席会议，各 工作组组长向联席会议通报招商项目进展情况和存在的问题，联 席会议上进行统一研判，根据企业需求和实际情况，提出下一步
具体解决措施。
3.进一步完善招商引资考核督查机制，将任务目标完成情况 纳入各部门大目标考核内容中。联席会议机制要在年底对各组招 商完成情况进行通报、表彰。各专项工作组也要在内部对成员单 位工作完成情况进行通报。组织部、县委县政府督查室要加强对招 商引资工作的督查考核，强化绩效结果运用，与评先争优、干部 选拔任用相结合，对招商引资工作中做出显著成绩的单位及个人 予以表彰，对专项工作组工作落实不力、协调服务不到位等主观 原因，未完成年内招商引资目标任务，导致全县招商引资工作在 全市排名不增反降，受到上级通报批评的，在全县范围内予以通 报批评，约谈相关专项组主要负责人及所涉部门主要负责同志， 并取消其所在部门当年评先评优资格。通过晾晒成绩、考核通报 等方式，鼓励先进、鞭策后进、奖勤罚懒，激发各级各部门和招
商人员的积极性。
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